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Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

De gemeenteraad neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld door de algemeen directeur,
van de vorige vergadering van 10 november 2020.

De gemeenteraadsleden nemen er nota van dat tot het einde van de huidige vergadering
opmerkingen kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Openbaar
Financien

472- Vaststelling aanpassing meerjarenplan 2020-2025/nr. 1: gedeelte OCMW Oud-Heverlee.
Juridische gronden

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en uitvoeringsbesluiten.

Het bestuursdecreet en uitvoeringsbesluiten.

Het besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van
de lokale en provinciale besturen.

Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten, rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de
beleids- en beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen.

De omzendbrief van de Vlaamse regering KB/ABB 2019/4 van 3 mei 2019 betreffende de
strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen volgens de
beleids- en beheerscyclus.

De omzendbrief van de Vlaamse regering KBBJ/ABB 2020/3 van 18 september 2020 over de
aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025.

Het meerjarenplan 2020-2025 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee, goedgekeurd door de
gemeenteraad in de zitting van 17 december 2019.

Feiten en context
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Het meerjarenplan 2020-2025 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee werd goedgekeurd door de
gemeenteraad in de zitting van 17 december 2019. Het meerjarenplan vormt de basis voor het
beleid gedurende 6 jaar.

Omdat het vroegere jaarlijkse budget in het meerjarenplan geintegreerd is moet het
meerjarenplan jaarlijks aangepast worden om de kredieten van het volgende boekjaar vast te
stellen. In dezelfde aanpassing kunnen ook de kredieten van het lopende boekjaar gewijzigd
worden.

In deze aanpassing van het meerjarenplan worden enerzijds de kredieten van 2020 aangepast
en anderzijds de kredieten voor 2021 vastgesteld. De resultaten van de jaarrekening 2019 van
de gemeente en het OCMW worden in de aanpassing van het meerjarenplan verwerkt. Waar
nodig worden eveneens de ramingen voor 2022 tot en met 2025 aangepast.

De aanpassing van het meerjarenplan omvat de wijzigingen van de strategische nota, de
aanpaste financiéle nota, de aangepaste toelichting, de motivering van de wijzigingen en
documentatie.

De gemeente en het OCMW hebben een geintegreerd aangepast meerjarenplan, maar hebben
elk hun eigen bevoegdheden voor de vaststelling ervan. Zowel de gemeenteraad als de raad
voor maatschappelijk welzijn dienen eerst het eigen deel van het aangepaste meerjarenplan
vast te stellen. Daarna kan de gemeenteraad het deel van het aangepaste meerjarenplan dat
de raad voor maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld, goedkeuren, waardoor de aanpassing
definitief is vastgelegd.

Het managementteam heeft op 19 november 2020 gunstig advies uitgebracht over de ontwerp
aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/ nr. 1 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee.

De ontwerp aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/ nr. 1 werd tevens goedgekeurd door
het vast bureau op 24 november 2020.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het aangepaste meerjarenplan 2020-2025/
nr. 1, zoals in bijlage toegevoegd, vast.

De aanpassing van het meerjarenplan bestaat uit volgende documenten:
Aanpassing strategische nota
Aanpassing financiéle nota
Schema M1: het financiéle doelstellingenplan
Schema M2: de staat van het financieel evenwicht
Schema M3: overzicht van de kredieten
Toelichting
Schema T1: Overzicht van ontvangsten en uitgaven naar functionele aard
Schema T2: Overzicht van ontvangsten en uitgaven naar economische aard
Schema T3: Investeringsprojecten
Schema T4: Overzicht van de evolutie van de financiéle schulden
Financiéle risico’s
Grondslagen en assumpties
Overzicht ramingsverschuivingen investeringen gemeente
Overzicht ramingsverschuivingen exploitatie gemeente
Overzicht ramingsverschuivingen exploitatie OCMW
Overzicht overdrachten gemeente
Overzicht overdrachten OCMW
Motivering van de wijzigingen
Documentatie
Organogram
Overzicht van het personeelsbestand
Overzicht beleidsdomeinen en beleidsvelden
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Overzicht van de entiteiten die zijn opgenomen onder de financiéle vaste activa
Overzicht jaarlijkse opbrengst per belastingsoort

Overzicht van de werkings- en investeringssubsidies

Overzicht van de doelstellingen, actieplannen en acties

472- Vaststelling van de lijst van de nominatieve subsidies ingevolge de aanpassing van het
meerjarenplan 2020-2025/1, voor het dienstjaar 2021.

Juridische gronden
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en uitvoeringsbesluiten.

Het bestuursdecreet en uitvoeringsbesluiten.

Het besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van
de lokale en provinciale besturen.

Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten, rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de
beleids- en beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen.

De omzendbrief van de Vlaamse regering KB/ABB 2019/4 van 3 mei 2019 betreffende de
strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen volgens de
beheers- en beleidscyclus.

De omzendbrief van de Vlaamse regering KBBJ/ABB 2020/3 van 18 september 2020
betreffende de aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale
besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.

De beslissing van de OCMW-raad van 15 december 2020, betreffende de aanpassing van het
meerjarenplan 2020-2025/1.

Feiten en context

De OCMW-raad keurde in de zitting van 15 december 2020 de aanpassing van het
meerjarenplan 2020-2025/1 goed.

Artikel 41 23° van het decreet over het lokaal bestuur stipuleert: De volgende bevoegdheden
kunnen niet aan het vast bureau toevertrouwd worden: het vaststellen van de
subsidiereglementen en het toekennen van nominatieve subsidies. Met BBC 2020 worden de
nominatieve subsidies bijgevolg niet meer automatisch toegekend bij vaststelling van het
meerjarenplan. Daarom dient de gemeenteraad de nominatieve werkings- en
investeringssubsidies afzonderlijk goed te keuren.

Nominatieve werkings- en investeringssubsidies betreffen die subsidies die niet via een
subsidiereglement goedgekeurd worden. De kredieten voor de uitbetaling ervan zijn
opgenomen in het meerjarenplan 2020-2025.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad kent de nominatieve werkingssubsidie voor 2021 toe.

Artikel 2: De OCMW-raad geeft de opdracht aan het vast bureau om de nominatieve subsidie
toe te kennen aan

- Palliatief Netwerk Arrondissement Leuven vzw voor een bedrag van € 1.500,00
(werkingssubsidie externe diensten/beleidsveld 0943 gezinszorg/ARK 6493001)

- Seniorama voor een bedrag van € 1.500,00 (werkingssubsidie externe diensten/beleidsveld
0943 gezinszorg/ARK 6493001)

- Mobiel vzw voor een bedrag van € 0,19 per inwoner per jaar voor de organisatie van
aangepast vervoer op zijn grondgebied (werkingssubsidie externe diensten/beleidsveld 0943
gezinszorg/ARK 6493001)

- SPIT svk voor een maximum bedrag van € 11.000,00 per jaar als tussenkomst in de lokale
huursubsidie (werkingssubsidie sociale huisvesting/beleidsveld 0930 patrimonium/ARK
6493003)

Deze subsidies worden uitbetaald op basis van een dotatiebesluit of op basis van een
subsidieaanvraag.
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Een subsidieaanvraag wordt ondersteund door een kasverslag, jaarverslag of een
activiteitenverslag of schriftelijke motivatie, waaruit de financiéle vraag duidelijk is. Na controle
kan de nominatieve subsidie uitbetaald worden. De nominatieve subsidie kan (deels)
teruggevorderd worden wanneer de subsidie niet wordt aangewend voor de werking van de
aanvragende instantie.

ocMW

61 - Lokale opvanginitiatieven: aanpassing nota 'Financiéle steunverlening door het OCMW
aan de bewoners van het lokaal opvanginitiatief'

Juridische gronden
Het decreet lokaal bestuur

Beslissing van 24 februari 2000 tot het afsluiten van een conventie tussen de Staat en het
OCMW betreffende het opvanginitiatief.

Beslissingen van 30 juni 2005, 3 april 2007, 6 maart 2012 en 23 februari 2017 omtrent de
steunverlening en de aanpassingen van de verblijfsovereenkomst.

Beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 30 april 2019 betreffende de
goedkeuring van de aangepaste nota 'financiéle steunverlening door het OCMW aan de
inwoners van het lokaal opvanginitiatief' en de aangepaste 'verblijfsovereenkomsten' voor het
lokaal opvanginitiatief.

Feiten en context

Het OCMW beschikt over een Lokaal Opvanginitiatief (LOI) met 20 gesubsidieerde
opvangplaatsen voor verzoekers tot internationale bescherming, verdeelt over 3 locaties.

Tot einde 2016 woonden in het lokaal opvanginitiatief (LOI) alleen asielzoekers die op basis van
hun asielprocedure of verblijfsdocumenten recht hadden op materiéle steun. Deze personen
werden via een code 207 toegewezen aan het OCMW Oud-Heverlee.

In maart 2018 is de wetgeving gewijzigd en spreekt men niet langer van 'asielzoekers' maar van
'verzoekers internationale bescherming' (VIB) en een 'asielaanvraag' is een 'verzoek tot
internationale bescherming' geworden.

In principe worden enkel nog VIB'ers (verzoekers tot internationale bescherming) met een hoge
erkenningsgraad of reeds erkende vluchtelingen of subsidiair beschermden toegewezen aan
het lokaal opvanginitiatief. Deze personen hebben recht op 2 maanden verblijf. Dit verblijf kan
tot 4 maal toe met 1 maand verlengd worden door Fedasil. In principe kunnen ze dus maximaal
6 maanden in het lokaal opvanginitiatief (LOI) verblijven.

De VIB'ers die hun erkenning of bescherming ontvangen tijdens hun verblijf, hebben eveneens
nog recht op 2 maanden verblijf vanaf het ogenblik van de betekening van de beslissing + 3
werkdagen.

Voor elke plaats die in het LOI ter beschikking is of die ingevuld is, krijgt het OCMW Oud-
Heverlee een vergoeding van Fedasil. Deze bedragen worden elk jaar aangepast aan de index.

De verzoekers tot internationale bescherming (VIB'ers), erkend vluchtelingen en subsidiair
beschermden die in het LOI verblijven hebben recht op materiéle steun. Dit houdt in dat zij
wekelijks leefgeld ontvangen van het OCMW. De richtbedragen worden jaarlijks aangegeven
door Fedasil.

Daarnaast moet het OCMW ook een aantal extra kosten ten laste nemen zoals schoolkosten,
vrije tijdsbesteding, Nederlandse lessen,...

Hierover werd een nota "financiéle steunverlening door het OCMW aan de bewoners van het
lokaal opvanginitiatief" opgesteld.

De sociale dienst heeft een aanpassingsvoorstel voor het document geformuleerd. Ten gevolge
hiervan dient ook de verblijfsovereenkomst voor de bewoners aangepast te worden.
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De aanpassing betreft punt 5.1 Schoolkosten. Voor de aankoop van schrijfgerief, papier,
kaftpapierenz wordt een éénmalige financiéle steun gegeven. Dit bedrag is afhankelijk van
studiejaar en is gelijk aan de sociaal educatieve toelage. Aangezien de bedragen van de
sociaal educatieve toelage met ingang van 1 januari 2021 worden verhoogd dient ook de steun
voor de schoolkosten binnen het LOl aangepast te worden.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
de raad voor maatschappelijk welzijn besluit

Art. 1: het aanpassingsvoorstel omtrent de ‘financiéle steunverlening door het OCMW aan de
inwoners van het lokaal opvanginitiatief’ goed te keuren.

Art. 2: de aangepaste verblijfsovereenkomsten voor het lokaal opvanginitiatief goed te keuren.

Art. 3: de aangepaste ‘verblijfsovereenkomsten’ en de ‘nota’ ter kennis te brengen aan de
bewoners van het LOI en toe te passen vanaf 1 januari 2021.

61- Stopzetting samenwerkingsovereenkomst met IGO betreffende
eerstelijnspsychologische hulpverlening

Juridische gronden
Decreet lokaal bestuur.

Beslissing OCMW-raad van 22 juni 2017 om een samenwerkingsovereenkomst af te sluiten met
IGO betreffende psychische begeleiding voor erkende of subsidiair beschermde vluchtelingen
en andere personen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt.

Feiten en context
Op 22 juni 2017 besliste de raad voor maatschappelijk welzijn om een
samenwerkingsovereenkomst af te sluiten met IGO betreffende psychische begeleiding voor
erkende of subsidiair beschermde vluchtelingen en andere personen met een grote afstand tot
de arbeidsmarkt.

De overeenkomst met IGO is ingegaan op 1 januari 2018 en is jaarlijks opzegbaar per 1 januari
met 6 maanden opzegperiode.

Deze samenwerkingsovereenkomst werd aangeboden in ruil voor een toelage van €10.000 per
dagdeel (=3u48), a rato van 40 dagdelen per jaar. Vanaf 1 januari 2019 werd dit € 10.500 per
dagdeel.

in 2018 kon dit bekostigd worden met de subsidies die de gemeente Oud-Heverlee ontving ter
ondersteuning naar aanleiding van de vluchtelingeninstroom, aangezien het schepencollege
beslist had deze middelen integraal aan het OCMW over te maken.

Vanaf het jaar 2019 werden hiervoor de nodige fondsen in het meerjarenplan en het budget
voorzien

Argumentatie
Deze dienstverlening wordt door de maatschappelijk assistenten als een belangrijke
meerwaarde beschouwd. Veel van de cliénten kampen met psychische problemen wat de
hulpverlening bemoeilijkt en de cliént ook belemmert bij 0.a. het vinden van werk.

Ondanks het feit dat de sociale dienst de psychologische hulpverlening heel belangrijk vindt
stelt het diensthoofd voor de samenwerking met IGO op te zeggen met ingang van 1 januari
2021 en de psychologische hulpverlening aan de cli€nten anders te organiseren.

Een aantal vaststellingen:

- er is het laatste jaar een daling van het aantal cliénten die nog kunnen doorverwezen worden
naar de zitdag van de eerstelijnspsychologe op het OCMW.

- de eerstelijnspsychologe wordt door IGO ingehuurd bij het CGG en is alleen beschikbaar op
dinsdagnamiddag. Cliénten die aan het werk zijn, een opleiding of Nederlandse les volgen
kunnen zich overdag niet vrijmaken.

- meer en meer cliénten zijn reeds in begeleiding bij een privé psycholoog wanneer ze zich
aanmelden bij het OCMW. Het is niet aangewezen om deze begeleiding stop te zetten om
opnieuw van nul te moeten starten bij de psychologe op het OCMW, die sowieso geen
langlopende trajecten opstart met de cliénten van het OCMW.
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- een aantal cliénten kunnen niet doorverwezen worden omdat ze gespecialiseerde hulp nodig
hebben bv. traumaverwerking of de Nederlandse taal nog niet voldoende machtig zijn. Voor
deze cliénten moet de sociale dienst doorverwijzen naar gespecialiseerde centra.

Cijfers eerstelijnspsychologische hulp 2019

17 nieuwe cliénten werden doorgegeven door de sociale dienst
15 zijn effectief opgestart

Gemiddeld kregen cliénten 3 sessies

40 zitdagen van 3u48 = 139,20 uur

Op 1 zitdag worden 2 of 3 cliénten gezien, de administratie rond de cliént afgewerkt en advies
gegeven aan de maatschappelijk assistenten.

Kost voor OCMW = 10.500 euro/jaar

= 250 euro per zitdag

= 71,84 euro per uur

= voor 15 cliénten 666,67 euro per jaar

De sociale dienst legt nu reeds individuele dossiers voor aan het bijzonder comité voor de
sociale dienst wanneer de kostprijs voor de psycholoog te zwaar doorweegt op het
gezinsbudget. Het bijzonder comité kan dan beslissen om de consultaties bij de psycholoog ten
laste te nemen met een maximum van 2 keer per maand en een maximum bedrag per sessie.
In 2019 werd er in 26 dossiers een tussenkomst voor gezondheidskosten verleend.

De sociale dienst stelt voor om het vrijgekomen budget van € 10.500 voor de samenwerking
met IGO toe te voegen aan de huidige budgetten voorzien voor gezondheidskosten en
ondersteunende diensten van OCMW-cliénten en de vragen naar psychologische
ondersteuning individueel voor te leggen aan het bijzonder comité voor de sociale dienst.
Gunstig visum VSM/2020/087 van Financieel beheerder van 04-11-2020

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1: De OCMW raad besluit de samenwerkingsovereenkomst met IGO betreffende
psychische begeleiding voor erkende of subsidiair beschermde vluchtelingen en andere
personen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt op te zeggen met ingang van 1 januari
2021.

Artikel 2: De OCMW raad besluit akkoord te gaan met het voorstel van de sociale dienst om het
vrijgekomen budget van € 10.500 voor de samenwerking met IGO toe te voegen aan de huidige
budgetten voorzien voor gezondheidskosten en ondersteunende diensten van OCMW-cliénten
en de vragen naar psychologische ondersteuning individueel te laten beslissen door het
bijzonder comité voor de sociale dienst.

Tussenkomsten

Schepen Mattias Bouckaert licht dit punt meer toe. Nu is er een overeenkomst met IGO, een
psycholoog heeft een vast spreekuur. Dit heeft echter een aantal beperkingen: het moet op dat
bepaalde uur gebeuren en is ook een bepekte ondersteuning. We willen meer flexibiliteit in
uren, aantal therapeuten en een betere continuiteit. Daarom kiezen we voor een samenwerking
met psychologen van de buurt.

Patrice vraagt naar de financiéle impact. Het is jammer dat de nieuwe samenwerkingsvorm nog
geen vorm heeft, wanneer start die, is er een gat?

Mattias: ik kan geruststellen: we werken nu al samen met psychologen in de gemeente door via
het BCSD tussen te komen in de kosten. Dat willen we dus voor meer mensen kunnen doen.
Nieuwe aanvragen kunnen meteen op die manier starten.

61 - Nieuw reglement sociaal educatieve toelage

Juridische gronden

Wet 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn
Decreet Lokaal Bestuur 21 december 2018
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De Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 29 juni 2000 betreffende de toekenning van een
sociaal educatieve toelage aan gezinnen met een laag inkomen die minstens één schoolgaand
kind in het gezin hebben

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 28 juni 2001 en 30 april 2019 betreffende de
aanpassing van het reglement van de sociaal educatieve toelage

Feiten en context

Sedert 2000 voorziet het OCMW jaarlijks een toelage voor gezinnen met schoolgaande
kinderen die in Oud-Heverlee wonen en beschikken over een beperkt inkomen.

De sociale dienst stelt voor het reglement aan te passen en de doelgroep als volgt te bepalen :

- alleenstaande met of gezin waarvan minimum 1 persoon recht op verhoogde tegemoetkoming
geniet op het moment van de aanvraag of;

- alleenstaande met of gezin waarvan minimum 1 persoon in budgetbegeleiding, budgetbeheer,
schuldbemiddeling en/of collectieve schuldenregeling is;

- én met kinderen die schoolgaand zijn en die recht geven op een groeipakket
- én waarvan minstens één ouder/opvoeder gedomicilieerd is in Oud-Heverlee

De gezinnen die voldoen aan de voorwaarden, hebben recht op de volgende tegemoetkoming:
kleuteronderwijs: €40 / schoolgaand kind

lager onderwijs: €50 / schoolgaand kind

middelbaar onderwijs: €85 / schoolgaand kind

hoger onderwijs €110 / schoolgaand kind

De aanvraag kan gedurende het hele jaar gebeuren maar er zal maar 1 keer per schooljaar en
per aanvrager een toelage toegekend worden.

Argumentatie
De aanpassingen kaderen in het éénvormig maken en het vereenvoudigen van verschillende
reglementen wat betreft de afbakening van de (kwetsbare) doelgroep.

De doelgroep inwoners met recht op verhoogde tegemoetkoming omvatten inwoners met een
beperkt inkomen waarvoor het inkomensonderzoek reeds gebeurde door de mutualiteit.

Door de doelgroep zo correct mogelijk af te bakenen zullen ook kinderen uit de meer complexe
gezinssituaties (co-ouderschap,...) recht hebben op een sociaal educatieve toelage.

Het indienen van de aanvraag voor een sociaal educatieve toelage wordt voor de aanvrager
vereenvoudigd. Dit kadert in de administratieve vereenvoudiging waarnaar het
gemeentebestuur en alle diensten streven.

De maatschappelijk assistenten kunnen via de kruispuntbank sociale zekerheid (na
toestemming van de aanvrager) alle noodzakelijke opzoekingen doen zodat de aanvrager geen
kopies van bewijsstukken moet binnenbrengen.

De woonplaats (ouders - kinderen, al dan niet in Oud-Heverlee), de gezinssamenstelling, recht
op groeipakket, recht op verhoogde verzekeringstegemoetkoming kunnen via de kruispuntbank
sociale zekerheid gevonden worden.

Voor kinderen ouder dan 18 jaar dient een inschrijvingsbewijs van de onderwijsinstelling
binnengebracht te worden.

In het aangepast aanvraagformulier kan de aanvrager zelf aangeven of zijn gegevens mogen
gebruikt worden voor toekenning van andere tussenkomsten zoals Diftar-sociale correctie Op
deze wijze kunnen rechten in het kader van de gemeentelijke regelingenvlotter worden
toegekend.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
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Artikel 1: de raad voor maatschappelijk welzijn besluit met ingang van 1 januari 2021 een
sociaal educatieve toelage uit te keren aan

- alleenstaande met of gezin waarvan minimum 1 persoon recht op verhoogde tegemoetkoming
geniet op het moment van de aanvraag of;

- alleenstaande met of gezin waarvan minimum 1 persoon in budgetbegeleiding, budgetbeheer,
schuldbemiddeling en/of collectieve schuldenregeling is;

- én met kinderen die schoolgaand zijn en die recht geven op een groeipakket
- én waarvan minstens één ouder/opvoeder gedomicilieerd is in Oud-Heverlee

Artikel 2: de raad voor maatschappelijk welzijn besluit de alleenstaande of het gezin dat voldoet
aan de voorwaarden volgende tegemoetkoming toe te kennen:

kleuteronderwijs: €40 / schoolgaand kind
lager onderwijs: €50 / schoolgaand kind
middelbaar onderwijs: €85 / schoolgaand kind
hoger onderwijs €110 / schoolgaand kind

Artikel 3: de aanvraag kan het hele jaar gebeuren maar er zal maar 1 keer per schooljaar en per
aanvrager een toelage toegekend worden.

Financiéle gevolgen
Voorziene budget = €9.000

Uitgaven in 2019 = €3.965 (voor 62 kinderen)

Er worden meer aanvragen verwacht omdat er 0.a. zal samengewerkt worden met de scholen
rond het toeleiden van mogelijke rechthebbenden. Ook de basisvragen worden met €10
verhoogd t.o.v. vorig jaar. Gelet op de uitgaven in 2019 wordt ingeschat dat het voorziene
budget van €9.000 zal volstaan.

Tussenkomsten

Mattias: tarieven verhogen en toepassingsgebied vereenvoudigen om het aantal mensen die
recht hebben te vergroten en viotter te kunnen bereiken.

61- Covid 19 - subsidie ter ondersteuning van het consumptiebudget voor kwetsbare
doelgroepen - uitbreiding doelgroep

Juridische gronden
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Besluit Vlaamse Regering dd 10 juli om aan de gemeenten en OCMW’s en de Vlaamse
Gemeenschapscommissie (VGC) in 2020 een subsidie van 15 miljoen euro toe te kennen ter
ondersteuning van het consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen.

Beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25 augustus 2020 om voor het bedrag
van de subsidie ter ondersteuning van het consumptiebuget voor kwetsbare doelgroepen
Kadoobonnen van de Gemeente Oud-Heverlee aan te kopen en deze ter waarde van €50 euro
per rechthebbende te laten verdelen. De rechthebbenden zijn leefloongerechtigden,
gerechtigden op een sociaal educatieve toelage, personen in budgetbeheer of
budgetbegeleiding bij het OCMW en bewoners van het Lokaal Opvang Initiatief.

Feiten en context
Met die financiéle aanmoediging wil de Vlaamse Regering:

e de koopkracht verhogen van huishoudens die omwille van de coronacrisis ernstig
inkomensverlies leden en die zich daardoor in een specifieke noodsituatie bevinden;

¢ de lokale economie, die evenzeer sterk is getroffen door de coronacrisis, via een
krachtige lokale impuls versterken.

Argumentatie
De subsidie dient ter financi€éle ondersteuning van een bestaand of nieuw lokaal
waardebonnensysteem om kwetsbare doelgroepen die verkeren in financiéle armoede, of die
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ten gevolge van COVID-19 in financiéle armoede dreigen terecht te komen, tijdelijk een extra
consumptiebudget aan te bieden in lokale handelszaken of organisaties. De subsidie is bedoeld
als een financiéle incentive voor de waarde van de bonnen; indirecte kosten en overheadkosten
verbonden aan de uitgifte van de bonnen komen niet in aanmerking. Het
waardebonnensysteem kan een samenwerking zijn tussen gemeenten en OCMW'’s, al dan niet
in een specifiek samenwerkingsverband.

De Vlaamse gemeenten of OCMW’s definiéren en motiveren de afbakening van de kwetsbare
doelgroepen en van de lokale handelszaken op basis van de plaatselijke noden. De waarde van
de bonnen, de geldigheidsduur, de wijze van toekenning, het gebruik en de validering van de
bonnen worden autonoom door de Vlaamse gemeenten of OCMW's bepaald.

Voor de gemeente Oud-Heverlee is er een subsidie van €11.318,84. Hiermee werden
Kadoobonnen Gemeente Oud-Heverlee aangekocht.

= 1 jaar geldig

= te besteden bij lokale handelaren in Oud-Heverlee, Bierbeek, Boutersem, Lubbeek;
Hoegaarden (zie bijlage)

De doelgroep rechthebbenden werd door de OCMW raad van 25/08/2020 als volgt vastgesteld
: leefloongerechtigden, gerechtigden op een sociaal educatieve toelage, personen in
budgetbeheer of budgetbegeleiding bij het OCMW en bewoners van het Lokaal Opvang
Initiatief.

ledere rechthebbende krijgt een Kadoobon van €50.

De sociale dienst stelt vast dat er na de bedeling van de Kadoobonnen aan de vastgestelde
doelgroep nog Kadoobonnen overblijven. Tevens stelt de sociale dienst vast dat er inwoners
door de Covid-19 pandemie in financi€le moeilijkheden verkeren maar deze daarom niet
behoren tot de groep leefloongerechtigden, gerechtigden op sociaal educatieve toelage, in
budgetbeheer of budgetbegeleiding zijn bij het OCMW.

De sociale dienst stelt daarom voor de resterende Kadoobonnen te verdelen onder de inwoners
die ingingen op het aanbod van een voedselpakket omdat ze zich in een precaire situatie
bevinden maar niet behoren tot de oorspronkelijk vastgestelde doelgroep om een Kadoobon te
verkrijgen.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1: Het Vast Bureau besluit akkoord te gaan met het voorstel van de sociale dienst van
het OCMW om de resterende Kadoobonnen, aangekocht met de subsidie ter ondersteuning

van het consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen, te verdelen onder de begunstigden

van een voedselpakket die nog geen Kadoobon t.w.v. €50 ontvingen.

Tussenkomsten

Patrice: de besteding van de bonnen kan ook bij de buurgemeenten. Doen die ook iets
gelijkaardigs zodat onze buurgemeentes ook kunnen aankopen bij ons?

Mattias: geen overleg geweest met de buurgemeenten. Enkel in Lubbeek was er een
denkspoor om de besteding enkel in de eigen gemeente te laten gebeuren.

Patrice: was er een grotere nood voor aankoop ict materiaal?

Mattias: aankoop ict materiaal is zeker ook nuttig en daarvoor hebben we ook een andere
subsidie kunnen gebruiken. Voor deze subsidielijn kon dat niet.

Secretariaat

901 - Intergemeentelijke vereniging Interleuven - Aanduiding vertegenwoordiger in het
Beheerscomité van de gemeenschappelijke dienst voor preventie en bescherming op het
werk (GD-PBW)

Juridische gronden

Decreet lokaal bestuur.

Koninklijk Besluit van 3 maart 1999 en latere wijzigingen met betrekking tot de oprichting van
een gemeenschappelijke dienst voor preventie en bescherming op het werk waarbij de
gemeente Oud-Heverlee is aangesloten.
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Artikel 2.4 van de voorwaarden over de organisatie van het beheerscomité van de
gemeenschappelijke dienst voor preventie en bescherming op het werk waarbij de gemeente
Oud-Heverlee is aangesloten.

Beslissing OCMW-raad van 26 februari 2019.
Feiten en context
Het lidmaatschap van het OCMW Oud-Heverlee bij Interleuven.

De gecodrdineerde statuten van Interleuven zoals het laatst gewijzigd bij beslissing van 11
september 2019 van de bijzonder algemene vergadering van Interleuven.
Interleuven is een dienstverlenende vereniging.

De gemeenschappelijke dienst voor preventie en bescherming op het werk (GD-PBW) wordt
beheerd door Interleuven.

In het Beheerscomité GD-PBW zetelen personen die belast zijn met het dagelijks beheer van
de aangesloten besturen, werknemersvertegenwoordigers en vertegenwoordigers van de
Federale Overheidsdienst - Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg (FOD - WASO).
Vanuit het OCMW Oud-Heverlee dient er een vertegenwoordiger in het Beheerscomité GD-
PBW aangeduid te worden.

Het ontslag van Adri Daniéls als gemeenteraadslid (burgemeester) vanaf 31 december 2020.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad besluit vanaf 1 januari 2021 Bart Clerckx aan te duiden om het
OCMW Oud-Heverlee te vertegenwoordigen in het Beheercomité van de gemeenschappelijke

dienst voor preventie en bescherming op het werk (GD-PBW) van Interleuven voor de volledige
legislatuur.

Artikel 2: De vast bureau besluit om een afschrift van dit besluit over te maken aan Interleuven,
beheerscomité GD-PBW en aan de gemeentelijke vertegenwoordiger.

Bijkomende punten gemeenteraad

61 - Bijkomend agendapunt: Woonzorgzone De Kouter: steminstructies betreffende de
buitengewone algemene vergadering van de vzw van 21 december 2020 (CD&V Kris
Debruyne)

Juridische gronden
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
De beslissing van 21 mei 2012:

- tot oprichting van en toetreding tot de vereniging zonder winstoogmerk ‘Woonzorgzone De
Kouter’

- tot goedkeuring van de oprichtingsakte van de vereniging zonder winstoogmerk
‘Woonzorgzone De Kouter’ (statuten van de vereniging)

- tot goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst aangaande het participatieve PPS-
project ‘Woonzorgzone De Kouter’ en de bijlagen die er integraal deel van uitmaken.

Feiten en context
De raad van bestuur van de vzw woonzorgzone de Kouter heeft besloten om een buitengewone
algemene vergadering bijeen te roepen op 21 december 2020.

De oproeping voor de buitengewone algemene vergadering bevat een agenda met volgende
punten:

1. Kennisname van het afschrift van de notulen van de algemene vergadering van 30 juni 2020
Bijlage 1: Afschrift van de notulen van de vergadering van 30 juni 2020

2. Kennisname van het ontslag van Bart Bots, bestuurder en lid van de algemene vergadering.
3. Aanduiding van Sophia Peeters als nieuwe bestuurder en lid van de algemene vergadering
4. Stand van zaken uitbouw woonzorgzone: informatie aan de leden

Bijlage 2: Toelichtende nota — stand van zaken en planning dd. 16 november 2020
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5. Goedkeuring begroting 2021
Bijlage 3: Document begroting 2021
6. Varia

Argumentatie
De OCMW-raad dient steminstructies te geven aan de vertegenwoordiger(s) van het OCMW.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad neemt kennis van de oproeping voor de buitengewone algemene
vergadering van 21 december 2020 die een agenda met volgende punten bevat:

Kennisname van het afschrift van de notulen van de algemene vergadering van 30 juni 2020
Bijlage 1: Afschrift van de notulen van de vergadering van 30 juni 2020

Kennisname van het ontslag van Bart Bots, bestuurder en lid van de algemene vergadering.
Aanduiding van Sophia Peeters als nieuwe bestuurder en lid van de algemene vergadering

Stand van zaken uitbouw woonzorgzone: informatie aan de leden
Bijlage 2: Toelichtende nota — stand van zaken en planning dd. 16 november 2020

Goedkeuring begroting 2021
Bijlage 3: Document begroting 2021
Varia

Artikel 2: De OCMW-raad bekrachtigt de beslissing van het vast bureau om aan de
vertegenwoordiger(s) van het OCMW de instructie te geven de in de agenda vermelde punten
goed te keuren.

De voorzitter sluit de vergadering om 22u30

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

Adinda Claessen

voorzitter van de raad voor maatschappelijk
welzijn

Marijke Pertz
algemeen directeur
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